
5% 

Instrucciones 
Total:  
Resueltas:  
Faltan por resolver: 
 

 
104                100% 

 Distribución de sindicatos  
Tipo: 
Académico  
Administrativo 
Único 

 
Total: 
55 
25 
24 

INSTITUCIÓN FECHA DE 
REVISIÓN 

TIPO DE 
PERSONAL 

TIPO DE 
REVISIÓN 

FECHA 
ESTALLAMIENTO 

A HUELGA 

DEMANDA 
SALARIAL 

FIRMA 
CONVENIO 

FECHA 

% PNL OBSERVACIONES 

Aguascalientes 
 

01-02-23 Ac. Bienal par 01-02-23 
 
 

15% 12-01-23 4% + 2.35% 
LIGADAS A 

SALARIO 

1 BONO ÚNICO DE 
$2,500.00 

Aguascalientes 15-01-23 
 

Ad. Bienal par 15-01-23 
 
 

15% 10-01-23 4%  

Baja California 
Sur 

04-02-23 Ac. Bienal non 04-02-23 
 
 

 08-12-22 4% + 2%  
NO LIGADAS A 

SALARIO 

 

Baja California 
Sur 

16-02-23 
 

Ad. Bienal non 16-02-23 
 

15% 08-02-23 4% +2% 
NO LIGADAS A 

SALARIO 

 

Bachilleres 
 

31-10-22 Ad. Bienal non 31-10-22 
 
 

 05-02-23 4% HUELGA 01-02-23  
LEVANTO HUELGA  

05-02-23 17:00 HRS. 

Bachilleres 16-02-23 Ac. Bienal non 16-02-23 
 
 

 05-02-23 4%  

Baja California 
 

01-04-23 Ac. Bienal non 01-04-23 
 
 

5% 19-12-22 4.1%  

Baja California 
 

27-02-23 Ad. Bienal non 01-04-23 
 
 

6% 19-12-22 4.2%  
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INSTITUCIÓN FECHA DE 
REVISIÓN 

TIPO DE 
PERSONAL 

TIPO DE 
REVISIÓN 

FECHA 
ESTALLAMIENTO 

A HUELGA 

DEMANDA 
SALARIAL 

FIRMA 
CONVENIO 

FECHA 

% PNL OBSERVACIONES 

Campeche 
 

07-03-23 Ac. Bienal par 07-03-23 
 
 

20% 06-03-23 4%  

Campeche 
 

07-02-23 Ad. Bienal par 02-02-23 
 
 

20% 03-03-23 4% PRORROGA  
27-02-23 

Carmen 14-03-23 Único Bienal non 15-01-23 
 
 

6%   PRORROGA 
31-05-23 

Cd. Juárez 12-02-23 Ac. Bienal par 12-02-23 
 
 

6% 27-03-23 4% + 2.7% PRORROGA 

Cd. Juárez 
 

15-02-23 Ad. Bienal par 15-02-23 
 
 

20% 08-04-23 4% PRORROGA 
23-03-23 

Coahuila 
 

06-03-23 Único Bienal par 16-03-23 
 
 

15% 06-03-23 4% + 2.7 % 
LIGADAS A 

SALARIO 

RETROACTIVO AL 1° DE 
FEBRERO 

Colegio de 
México 

02-02-23 Ad. Bienal par 02-02-23 
 

 05-02-23 4%  

Colegio de 
México 

01-02-23 Ac. Bienal non 01-02-23 
 

 05-02-23 4%  

Colima 
 

31-03-23 
Marzo R. 
C. C. T. 

Único Bienal non 31-03-23 
 
 

    

Chapingo 
 

01-02-23 Ac. Bienal par 01-02-23 
 
 

 25-01-23 4%  

Chapingo 10-02-23 Ad. Bienal par 10-02-23 
 
 

 25-01-23 4%  

Chiapas 02-03-23 Ac. Anual 03-05-23 
 
 

    

 



INSTITUCIÓN FECHA DE 
REVISIÓN 

TIPO DE 
PERSONAL 

TIPO DE 
REVISIÓN 

FECHA 
ESTALLAMIENTO 

A HUELGA 

DEMANDA 
SALARIAL 

FIRMA 
CONVENIO 

FECHA 

% PNL OBSERVACIONES 

Chiapas 
 

04-02-23 Ad. Anual 04-02-23 
 

20% + 20% 
 

02-03-23 4% +1% 
LIGADAS A 

SALARIO 

PRORROGA 
27-02-23 

CIENCIAS Y 
ARTES CHIAPAS 

15-02-23 Ac. Bienal par 15-02-23 
 
 

 08-03-23   

Chihuahua 31-12-22 Ac. Bienal non 01-01-23 
 
 

10% 16-12-22 4% + 2%  

Chihuahua 15-01-23 Ad. Bienal par 15-01-23 
 
 

 15-02-23 4% $6,000.000.00 
PARA FIDEICOMISO 

COMPLEMENTARIO DE 
JUBILADOS Y 

PENSIONADOS 
Durango 

 
15-02-23 Ac. Anual 15-02-23 

 
 

20%  4% + 1%  

Durango 
 

15-02-23 Ad. Anual 15-02-23 
 
 

20%  4% + 1%  

Estado de México 
 

06-02-23                          Ac. Bienal non 06-02-23 
 
 

15% + 10% 16-01-23 4% + 2%  

Estado de México 06-02-23 Ad. Bienal non 06-02-23 
 
 

15% 16-01-23 4% + 2%  

Guadalajara 
 

31-03-23 Ac. Anual 31-03-23 
 
 

16% 03-03-23 4% MÁS UN PUNTO PARA 
UNIVERSITARIOS ACTIVOS  

Guadalajara 
 

28-02-23 Ad. Anual 28-02-23 
 
 

12% 17-02-23 4%  

Guanajuato 
 

08-03-23 Ac. Bienal par 08-03-23 
 

13 HRS.+ 

8% 24-02-23 4%  

 



 

INSTITUCIÓN FECHA DE 
REVISIÓN 

TIPO DE 
PERSONAL 

TIPO DE 
REVISIÓN 

FECHA 
ESTALLAMIENTO 

A HUELGA 

DEMANDA 
SALARIAL 

FIRMA 
CONVENIO 

FECHA 

% PNL OBSERVACIONES 

Guanajuato 
 

05-03-23 Ad. Bienal par 05-03-23 
20 HRS 

 
 

8% 01-03-23 4% 1 BONO ÚNICO DE 
$1,200.00 

13 BASIFICACIONES 

Guerrero 
 

17-02-23 Ac. Bienal par 17-02-23 
12:00 HRS. 

 

20% 02-03-23 4% + 2% 
NO LIGADAS A 

SALARIO 

 

Guerrero 16-02-23 Ad. Bienal non 16-02-23 
 
 

  4% + 2%  

Hidalgo 
 

28-02-23 Ac. Bienal par 28-02-23 
 
 

22% 20-02-23 4% 250 BASIFICACIONES 

Hidalgo 28-02-23 Ad. Bienal par 28-02-23 
 
 

20% 20-02-23 4%  

Michoacán 
 

20-02-23 Ac. Anual 20-02-23 
 

   PRORROGA 
28-04- 23 
31-05-23 

Michoacán 
 

01-03-23 
 

Ad. Anual 01-03—23 
 
 

   PRORROGA 
19-06-23 

Morelos 
 

01-02-23 Ac. Bienal-non 01-02-23 
 
 

12% 29-03-23 4% + 3.5% 
NO LIGADAS A 

SALARIO 

PRORROGA  
16-03-23  

Morelos 
 

01-02-23 Ad. Bienal- par 01-02-23 
 
 

25% 23-02-23 4% + 2%  
NO LIGADAS A 

SALARIO 

 

Nayarit 
 

05-03-23 Ac. Bienal par 05-03-23 
 
 

10% 17-05-23 4% PRORROGA 
23-04-23 

RETROACTIVO AL 1° ENE.  

Nayarit 31-03-23 Ad. Bienal par 31-03-23 
 
 

10%   PRORROGA 
30 -06-23 



INSTITUCIÓN FECHA DE 
REVISIÓN 

TIPO DE 
PERSONAL 

TIPO DE 
REVISIÓN 

FECHA 
ESTALLAMIENTO 

A HUELGA 

DEMANDA 
SALARIAL 

FIRMA 
CONVENIO 

FECHA 

% PNL OBSERVACIONES 

Nuevo León 
 

05-02-23 Único Anual 05-02-23 
 
 

15% 03-02-23 4% + 2.33 % A 
TABULADOR, 

8.5% 
PRESTACIONES 

 

Oaxaca 22-02-23 Ac. Bienal non 22-02-23 
 
 

    

Oaxaca 
 

01-02-23 Ad. Bienal non 01-02-23 
 
 

    

Puebla 15-02-23 Ac. Bienal non 15-02-23 
 
 

10% 13-02-23 4% + 2% 
NO LIGADAS A 

SALARIO 

 

Puebla 
 

15-02-23 Ad. Bienal non 15-02-23 
 
 

  4% + 2% 
NO LIGADAS A 

SALARIO 

 

Querétaro 01-03-23 Ac. Bienal non 01-03-23 
 
 

13.43% 25-02-23 4.7% +2% 
NO LIGADAS A 

SALARIO 

PRORROGA 
27 MAR. 23 

Querétaro 01-03-23 Ad. Bienal par 01-03-23 
 
 

12%  4%  

Quintana Roo 19-05-23 Ac. Anual 19-05-23 
 
 

    

S. L. Potosí 09-02-23 Ac. Bienal par 09-02-23 
 
 

8%   PRORROGA 
28-02-23 

S. L. Potosí 
 

09-02-23 Ad. Bienal par 09-02-23 
 
 

   PRORROGA 
28-02-23 
26-03-23 

Saltillo Narro 
 

16-02-23 Ac. Bienal non 16-02-23 
 
 

20% + 6% 16-02-23 4% + 2%  

 



INSTITUCIÓN FECHA DE 
REVISIÓN 

TIPO DE 
PERSONAL 

TIPO DE 
REVISIÓN 

FECHA 
ESTALLAMIENTO 

A HUELGA 

DEMANDA 
SALARIAL 

FIRMA 
CONVENIO 

FECHA 

% PNL OBSERVACIONES 

Saltillo Narro 
 

15-02-23 Ad. Bienal non 15-02-23 
 
 

20%   PRORROGA 
16-04-23 

Sinaloa 30-10-22 Ac. Bienal non 14-12-22 
 
 

15% + 5%  
NO LIGADAS 

A SALARIO 

12-12-22 4% + 2%  
NO LIGADAS A 

SALARIO 

 

Sinaloa 30-12-22 Ad. Bienal non 30-12-22 
 
 

15% + 5%  
NO LIGADAS 

A SALARIO 

12-12-22 4% + 2%  
NO LIGADAS A 

SALARIO 

 

Sonora 28-04-23 Ac. Bienal non 28-04-23 
 
 

    

Sonora 28-04-23 Ad. Bienal par 28-04-23 
 
 

    

Sonora 
SUTTITSON 

09-02-23 Único 
 

Anual 19-02-23 
 
 

10% 06-01-23 4% + 2% 
NO LIGADAS A 

SALARIO 

 

Tabasco 26-02-23 Ac. Bienal non 26-02-23 
 
 

  4% + 2% PRORROGA 

Tabasco 15-02-23 Ad. Bienal non 15-02-23 
 
 

 15-02-23 4% + 2% PRORROGA 

Tamaulipas 30-05-23 Ac. Bienal non 30-05-23 
 
 

10%    

Tamaulipas 01-04-23 Ad. Bienal non 01-04-23 
 
 

    

Tec. De Xalapa 
 

02-03-23 Ac. Bienal par 02-03-23 
 
 

    

 



INSTITUCIÓN FECHA DE 
REVISIÓN 

TIPO DE 
PERSONAL 

TIPO DE 
REVISIÓN 

FECHA 
ESTALLAMIENTO 

A HUELGA 

DEMANDA 
SALARIAL 

FIRMA 
CONVENIO 

FECHA 

% PNL OBSERVACIONES 

Tec. De Xalapa 02-03-23 Ad. Bienal par 02-03-23 
 
 

    

Tec. Poza rica 02-03-23 Ac. Bienal par 02-03-23 
 
 

   PRORROGA 
20-04-23 

PRORROGA 
20-07-23 

Tec. Poza rica  02-03-23 Ad. Bienal par 02-03-23 
 
 

    

Tlaxcala 13-02-23 Ac. Bienal non 30-01-23 
 
 

 19-02-23 4%  

Tlaxcala 31-01-23 Ad. Anual 31-01-23 
 
 

    

U.A.M 
 

01-02-23 Único Bienal par 01-02-23 
 
 

 24-01-23 4%  

U.N.A.M. 30-01-23 Ac. Bienal non 30-01-23 
 
 

  4% + 2%  

U.N.A.M. 
 

31-10-22 Ad. Bienal non 31-10-22 
 
 

20% 30-10-22 4% + 2%  

U. Nacional del 
Sureste 

30-01-23 Ac. Anual 30-01-23 
 
 

   

 
Veracruzana 

 
28-02-23 Ac. Bienal par 28-02-23 

 
 

20% 26-02-23 4%  

Veracruzana 
 

01-02-23 Ad. Bienal par 01-02-23 
 
 

20% 1°-02-23 4%  

 



INSTITUCIÓN FECHA DE 
REVISIÓN 

TIPO DE 
PERSONAL 

TIPO DE 
REVISIÓN 

FECHA 
ESTALLAMIENTO 

A HUELGA 

DEMANDA 
SALARIAL 

FIRMA 
CONVENIO 

FECHA 

% PNL OBSERVACIONES 

Veracruzana 
 

28-02-23 Ad. Confianza Bienal par 28-02-23 
 
 

20% 26-02-23 4%  

Yucatán 16-01-23 Ac. Bienal par 16-01-23 
 
 

8%   PRORROGA  
15-03 23 

Yucatán 
 

01-01-23 Ad. Bienal par 01-01-23 
 
 

10%  4% 
 

 

Zacatecas 
 

15-02-23 Ac. Bienal par 15-02-23 
 
 

15% 15-02-23 4% +1%  

Zacatecas 
 

16-02-23 Ad. Anual 16-01-23 
 
 

  4% + 1%  
NO LIGADAS  

 

 
 
 
 
Nota: 

Ac: Académicos 
Ad: Administrativos 
Único: Abarca Académicos y Administrativos (Sindicatos de Institución) 
% PNL: Porcentaje prestaciones no ligadas  
  
  
  

 


